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     ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

 
Η Φάρος Ελπίδας με έδρα την Αθήνα, Οδός Φιλαδελφείας 2, Τ.Κ.10440, προκηρύσσει τις παρακάτω  
θέσεις εργασίας στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου με τίτλο «Κέντρο Φιλοξενίας Ασυνόδευτων  
Ανήλικων Lighthouse» της δράσης «Επιχορήγηση ΜΚΟ Φάρος Ελπίδας για τη Δομή Ασυνόδευτων  
Ανηλίκων στην Αθήνα» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6001744». 
 
 

Τίτλος Θέσης                                                       Κωδικός Θέσης      Αριθμός Θέσεων 

Κοινωνικός Λειτουργός ΚΛ 1 

Διερμηνέας Σομάλι ΔΙΕ 1 

 

Τα καθήκοντα και οι απαιτήσεις για τις πιο πάνω θέσεις είναι διαθέσιμα στο παράρτημα. 
 

Οι εργαζόμενοι θα προσφέρουν τις υπηρεσίες τους στην Αθήνα. 

Παρακαλούνται οι ενδιαφερόμενοι/ες να αποστείλουν το βιογραφικό τους σημείωμα και 

επιστολή εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τις συγκεκριμένες θέσεις στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

info@faroselpidas.org με τίτλο/ θέμα: «Προκήρυξη Θέσεων_Κωδικός: ΚΛ ή ΔΙΕ». Στο 

βιογραφικό θα πρέπει να είναι  εμφανής ο κωδικός της θέσης για την οποία ενδιαφέρεται ο/η 

υποψήφιος/α (βλ. στον πιο πάνω πίνακα). Βιογραφικά που θα αποσταλούν χωρίς επιστολή 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος, δεν θα θεωρηθούν έγκυρα και δεν θα συμπεριληφθούν στη 

διαδικασία αξιολόγησης. Για οποιεσδήποτε διευκρινίσεις οι ενδιαφερόμενοι/ες μπορούν να 

αποστέλλουν ερωτήματα στην πιο πάνω ηλεκτρονική διεύθυνση. 

Όλοι οι προσληφθέντες θα πρέπει να λάβουν γνώση και να συμμορφώνονται με τον Εσωτερικό 

Κανονισμό Λειτουργίας, την Πολιτική Παιδικής Προστασίας και τον Κώδικα Δεοντολογίας της 

Φάρος Ελπίδας ΑΜΚΕ, καθώς και δυνητικά με αντίστοιχους κώδικες άλλων σχετικών διεθνών 

οργανισμών. 

Η αρχική αξιολόγηση θα διεξαχθεί από την αρμόδια επιτροπή του φορέα και οι επικρατέστεροι 

υποψήφιοι/ες θα κληθούν μέσω ηλεκτρονικού μηνύματος σε συνέντευξη (με φυσική παρουσία 

ή ηλεκτρονικά), πριν την οποία θα πρέπει να προσκομίσουν (επί ποινή αποκλεισμού από τη 

διαδικασία αξιολόγησης) τα παρακάτω δικαιολογητικά: 

1. Φωτοαντίγραφο αποδεικτικού στοιχείου ταυτότητας (για τους/τις Έλληνες/ίδες πολίτες και 

τους  πολίτες άλλου κράτους μέλους της ΕΕ), ταυτότητα ομογενούς (για τους/τις Έλληνες/ίδες 
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ομογενείς) ή φωτοαντίγραφο της νόμιμης άδειας παραμονής σε ισχύ (για τους/τις αλλοδαπούς/ες 

τρίτων χωρών π.χ. ταυτότητα αναγνωρισμένου πρόσφυγα, δελτίο αιτούντος ασύλου) 

2. Αποδεικτικά των μορφωτικών και επαγγελματικών προσόντων (πτυχίο, πιστοποιήσεις κλπ.) 

3. Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος όπου απαιτείται 

4. Βεβαίωση της εργασιακής εμπειρίας 

Υποψήφιοι/ες που θα κληθούν και θα προσέλθουν στη συνέντευξη χωρίς τα παραπάνω έγγραφα, 

δε θα συμπεριληφθούν στην τελική διαδικασία αξιολόγησης. 

Η Φάρος Ελπίδας ΑΜΚΕ ακολουθεί την αρχή ίσων ευκαιριών τόσο στην πρόσληψη όσο και στη 

διαχείριση του προσωπικού της, συνεπώς θα αξιολογήσει τα προσόντα των υποψηφίων με βάση 

τα οριζόμενα στο παρόν έγγραφο. Τα βιογραφικά θα τύχουν απόλυτης εχεμύθειας. 

Σημειώνεται ότι κατά τη συνέντευξη μπορεί να ζητηθούν από τους υποψηφίους πρόσθετα 

στοιχεία  επιβεβαίωσης των προσόντων τους, τα οποία θα πρέπει να προσκομιστούν στο χρονικό 

πλαίσιο που θα απαιτείται. Η επεξεργασία προσωπικών δεδομένων πραγματοποιείται σύμφωνα 

με τις επιταγές του Νόμου 2472/97 περί προστασίας του ατόμου από την επεξεργασία δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 

του Συμβουλίου. Κάθε υποψήφιος διατηρεί δικαίωμα ενημέρωσης, πρόσβασης και αντίρρησης, 

όπως ορίζει ο πιο πάνω νόμος. 

Το επιλεχθέν προσωπικό θα απασχοληθεί με σύμβαση ορισμένου χρόνου αρχικής διάρκειας 2 

μηνών, με δυνατότητα επέκτασης κατόπιν αξιολόγησης. 

Στον ακόλουθο πίνακα αναλύεται το σύστημα μοριοδότησης και επιλογής του προσωπικού. 

 

Προσόν Μόριο (α) 

Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών σχετικός με 

το αντικείμενο (για τις θέσεις για τις οποίες  

απαιτείται πανεπιστημιακό πτυχίο) 

1 μόριο (συνολικά) 

Για κάθε επόμενο μεταπτυχιακό τίτλο 0,5  

μόριο (μέχρι 2 μόρια) 

Επάρκεια σε γλώσσες των ομάδων στόχου  

(γαλλικά, αραβικά, φαρσί, νταρί, ουρντού  

κτλ).  

 

 1 μόριο (μέχρι 2 μόρια) 

Κάθε χρόνος εργασιακής εμπειρίας σχετικής με 

το αντικείμενο και τα καθήκοντα της θέσης 

2 μόρια (μέχρι 8 μόρια) 

Προσωπική συνέντευξη από την ΜΚΟ Φάρος 

Ελπίδας 

Μέχρι 10 μόρια 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ: 

Περιγραφή απαιτούμενων προσόντων και καθηκόντων θέσεων 
 

 
 

Θέση 

Απασχόλησης 

Κοινωνικός Λειτουργός 

Επαγγελματικά / 

Τεχνικά Προσόντα 

• Απόφοιτος Σχολής τριτοβάθμιας εκπαίδευσης κοινωνικής εργασίας 

• Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος σε ισχύ 

• Καλή γνώση της αγγλικής ή γαλλικής γλώσσας (επίπεδο Β1/Β2) 

• Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασία κειμένων (β)  

υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου η οποία είναι 
επιθυμητό να αποδεικνύεται με : α) Πιστοποιητικά Πληροφορικής ή 
γνώσης χειρισμού Η/Υ β) Τίτλους σπουδών ειδικότητας 
Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ 

• Επιθυμητή η συμπλήρωση τουλάχιστον ενός έτους συναφούς  

επαγγελματικής εμπειρίας 

• Ικανότητα τήρησης προθεσμιών, επίλυσης προβλημάτων σε 
καταστάσεις κρίσης 

• Ικανότητα εργασίας υπό συνθήκες πίεσης και ανάληψης 
πρωτοβουλιών 

 

Καθήκοντα Θέσης  Λήψη κοινωνικού ιστορικού του ανηλίκου 

 Αξιοποίηση προς όφελος των ανηλίκων οποιασδήποτε υπηρεσίας, ή 

κοινωνικού προγράμματος, ή προγράμματος επαγγελματικής 

εκπαίδευσης και κατάρτισης, που διατίθεται από την τοπική κοινωνία ή 

από δημόσιους φορείς 

 Οργάνωση ομαδικών και ατομικών συνεδριών για την κοινωνική 

υποστήριξη των φιλοξενουμένων, την επίλυση θεμάτων που ανακύπτουν 

κατά τη διάρκεια της φιλοξενίας, την ικανοποίηση αιτημάτων τους, ή την 

κάλυψη αναγκών τους 

 Ανάπτυξη του κοινωνικού δικτύου των ανηλίκων, ιδίως μέσω της 

ανάπτυξης συνεργασιών και λειτουργικών σχέσεων με την τοπική 

κοινωνία (συμμετοχή σε αθλητικούς συλλόγους ή εργαστήρια 

δημιουργικής απασχόλησης) 
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 Υποστήριξη της συνεχούς ανάπτυξης των ικανοτήτων του κάθε 

ανηλίκου με στόχο τη σταδιακή αυτονόμηση του και την μετέπειτα 

ομαλή μετάβαση στην ενηλικίωση 

 Υλοποίηση των αρμοδιοτήτων του ως πρόσωπο αναφοράς όπως 

περιγράφεται τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας της Α.Μ.Κ.Ε. 

«Φάρος Ελπίδας» (§ 5.2.1) 

 Συμπλήρωση και ανάρτηση στη διαδικτυακή πύλη www.anynet.gr του 

Α.Σ.Ο.Α. ανηλίκου 

 Συμμετοχή στην επιστημονική και στη διεπιστημονική ομάδα 

 Συνεργασία και συντονισμός με τα μέλη της ομάδας 

 Εφαρμόζει τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας της δομής  

 Εφαρμόζει τον κώδικα δεοντολογίας της Α.Μ.Κ.Ε. «Φάρος Ελπίδας» 

 Ενημέρωση και ευαισθητοποίηση του ιδιοκτήτη για το πρόγραμμα και 

τους ωφελούμενους 

 Παροχή πληροφόρησης στις τοπικές κοινότητες, συμπεριλαμβανομένης 

της αύξησης της ευαισθητοποίησης και της θετικής επιρροής στην κοινή 

γνώμη καθώς και ειδική εκπαίδευση προσωπικού που θα έρθουν σε 

επαφή με την ομάδα στόχου κατά τη διαδικασία υποδοχής 

 Επικοινωνία με την Ειδική Γραμματεία Προστασίας Ασυνόδευτων 

Ανηλίκων και την Υπηρεσία Ασύλου καθώς και με άλλες κρατικές 

υπηρεσίες όπου χρειάζεται 

 Ετοιμασία της δομής ανάλογα με τις ανάγκες των ωφελούμενων  

 Επιλύει επείγοντα περιστατικά των ωφελούμενων και αντιμετώπιση των 

αναγκών των ωφελούμενων  

 Καθοδήγηση των ωφελούμενων για τις δυνητικές διαδικασίες που πρέπει 

να ακολουθήσουν και σχετική υποστήριξη π.χ. επανασύνδεση 

οικογένειας κτλ.  

 Υποδοχή των ωφελούμενων και καταγραφή τους. Λήψη κοινωνικού 

ιστορικού και πρώτων πληροφοριών. Κατάρτιση ατομικού σχεδίου 

δράσης σε συνεργασία με τον κάθε ωφελούμενο 

http://www.anynet.gr/
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 Ενημέρωση των ωφελούμενων για τη λειτουργία των συσκευών και 

παροχή καθοδήγησης για τη χρήση ρεύματος, νερού κτλ., καθώς επίσης 

και για τη γύρω περιοχή 

 Καθημερινή παρουσία στη δομή για διερεύνηση των αναγκών των 

ωφελούμενων 

 Πραγματοποίηση ατομικών / ομαδικών συνεδριών για την 

παρακολούθηση των ωφελούμενων 

 Στην περίπτωση ανάγκης κάλυψης επιπρόσθετων αναγκών είναι 

υπεύθυνος/η για την κινητοποίηση των απαραίτητων πόρων στην 

Α.Μ.Κ.Ε. «Φάρος Ελπίδας», αλλά και σε εξωτερικούς φορείς για την 

κάλυψη των αναγκών (π.χ. ιατροφαρμακευτική περίθαλψη, ψυχολογική 

στήριξη, νομική στήριξη, ένδυση και υπόδηση, επιπρόσθετες προμήθειες 

και εξειδικευμένο εξοπλισμό κτλ.) 

 Επικοινωνία με το δίκτυο των υπηρεσιών, προγραμμάτων και φορέων 

που δραστηριοποιούνται στην ευρύτερη κοινότητα με σκοπό την 

καλύτερη και ολοκληρωμένη εξυπηρέτηση των ωφελούμενων 

 Κατά περίπτωση συνοδεία των ωφελούμενων σε φορείς παροχής 

ιατρικής περίθαλψης  

 Συνεργασία με διερμηνέα για την καλύτερη εξυπηρέτηση των 

ωφελούμενων 

 Καταγραφή αναγκών ένδυσης και υπόδησης ωφελούμενων και 

προμήθεια κατάλληλων ειδών με βάση τις διαδικασίες προμηθειών της 

Α.Μ.Κ.Ε. «Φάρος Ελπίδας» 

 Συμμετοχή στην επιστημονική και τη διεπιστημονική ομάδα 

 Αναφέρεται στον Συντονιστή της Δομής και τον Επιστημονικά 

Υπεύθυνο και συνεργάζεται με την υπόλοιπη ομάδα του έργου 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



M.Κ.Ο «ΦΑPΟΣ ΕΛΠΙΔΑΣ» Αστική Μη Κεpδoσκοпıκή Eταıpεiα 
Γραφεία : Φıλαδελφεiαç 2 TΚ 10440 Αθήvα                                                           

Α.Φ.Μ 999598491 – ΔΟY Α’ Αθηνών 
Tηλ : 2155505719 – 2107665336 -6932495551 

e-mail:info@faroselpidas .org  
Ιστοσελίδα: www.faroselpidas.org  

  

Σ ε λ ί δ α  6 | 8 
 

 

Θέση 

Απασχόλησης 

Διερμηνέας  

Επαγγελματικά / 

Τεχνικά Προσόντα 

 

• Γνώση γλώσσας που κατανοούν ή ευλόγως εικάζεται ότι κατανοούν οι 

φιλοξενούμενοι στο κέντρο φιλοξενίας 

• Γνώση της ελληνικής ή αγγλικής ή γαλλικής 

γλώσσας  

Επιθυμητή: 

• Ύπαρξη προηγούμενης συναφούς εμπειρίας ή εκπαίδευσης σε 

αντικείμενο συναφές με την παιδική προστασία ή την προστασία των 

ασυνόδευτων ανηλίκων ή τη διαχείριση ευαλωτότητας ή την υποδοχή 

αιτούντων διεθνή προστασία ή την ένταξη των 
αναγνωρισμένων δικαιούχων διεθνούς προστασίας 

• Απολυτήριο Λυκείου (ή ισότιμος και αντίστοιχος 

τίτλος σχολικών     μονάδων της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής) 

• Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα:  

α) επεξεργασία κειμένων 

β) υπολογιστικών φύλλων  

γ)υπηρεσιών διαδικτύου 

Καθήκοντα Θέσης • Διευκόλυνση της επικοινωνίας μεταξύ των ωφελούμενων του κέντρου 

φιλοξενίας και της διεπιστημονικής ομάδας μέσω της διερμηνείας ή και 

της μετάφρασης σε γλώσσα που κατανοεί ο κάθε ασυνόδευτος ανήλικος 

προφορικά ή και γραπτά 

• Διευκόλυνση της επικοινωνίας των ανηλίκων σε δημόσιους 

οργανισμούς, υπηρεσίες και τοπικούς φορείς, με τους οποίους έρχονται 

σε επαφή 

• Υποστήριξη στη δημιουργία σχέσης εμπιστοσύνης και διαλόγου μεταξύ 

των ωφελούμενων και της κοινωνίας 
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• Συμβολή στην εξάλειψη αρνητικών στερεοτύπων, πολιτισμικών 

παρεξηγήσεων και διακρίσεων και ευρύτερα στην ένταξη των 

ωφελούμενων στην τοπική κοινωνία  

• Διερμηνεία μεταξύ των ωφελούμενων, της ομάδας έργου, των αρχών που 

σχετίζονται με την παροχή ασυλίας, άλλων αρχών που εμπλέκονται στο 

έργο της στήριξης των ωφελούμενων 

• Μετάφραση κειμένων που σχετίζονται με το έργο  

• Ακολουθεί τον κώδικα δεοντολογίας της Α.Μ.Κ.Ε. «Φάρος Ελπίδας» 

• Συμμετοχή στη διεπιστημονική ομάδα 

• Αναφέρεται στον Συντονιστή/και Επιστημονικά Υπεύθυνο 

 
 

Για την ΜΚΟ ΦΑΡΟΣ ΕΛΠΙΔΑΣ 
                                                                         Ο Πρόεδρος και Διαχειριστής 
 

ФΟΡΛΙΔΑΣ ΑΠΟΣTΟΛΟΣ 



 

Σ ε λ ί δ α  8 | 8 
 

 


