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     ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

 
Η Φάρος Ελπίδας με έδρα την Αθήνα, Οδός Φιλαδελφείας 2, Τ.Κ.10440, προκηρύσσει τις παρακάτω  
θέσεις εργασίας στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου με τίτλο «Κέντρο Φιλοξενίας Ασυνόδευτων  
Ανήλικων Πετραλώνων» της δράσης «Επιχορήγηση ΜΚΟ Φάρος Ελπίδας για τη Δομή Ασυνόδευτων  
Ανηλίκων στα Πετράλωνα» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6001667». 
 
 

Τίτλος Θέσης                                                       Κωδικός Θέσης      Αριθμός Θέσεων 

Εκπαιδευτικός ΕΚΠ 1 

Ψυχολόγος Ψ 1 

 

Τα καθήκοντα και οι απαιτήσεις για τις πιο πάνω θέσεις είναι διαθέσιμα στο παράρτημα. 
 

Οι εργαζόμενοι θα προσφέρουν τις υπηρεσίες τους στην Αθήνα. 

Παρακαλούνται οι ενδιαφερόμενοι/ες να αποστείλουν το βιογραφικό τους σημείωμα και 

επιστολή εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τις συγκεκριμένες θέσεις στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

info@faroselpidas.org με τίτλο/ θέμα: «Προκήρυξη Θέσεων_Κωδικός: ΕΚΠ ή Ψ». Στο 

βιογραφικό θα πρέπει να είναι  εμφανής ο κωδικός της θέσης για την οποία ενδιαφέρεται ο/η 

υποψήφιος/α (βλ. στον πιο πάνω πίνακα). Βιογραφικά που θα αποσταλούν χωρίς επιστολή 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος, δεν θα θεωρηθούν έγκυρα και δεν θα συμπεριληφθούν στη 

διαδικασία αξιολόγησης. Για οποιεσδήποτε διευκρινίσεις οι ενδιαφερόμενοι/ες μπορούν να 

αποστέλλουν ερωτήματα στην πιο πάνω ηλεκτρονική διεύθυνση. 

Όλοι οι προσληφθέντες θα πρέπει να λάβουν γνώση και να συμμορφώνονται με τον Εσωτερικό 

Κανονισμό Λειτουργίας, την Πολιτική Παιδικής Προστασίας και τον Κώδικα Δεοντολογίας της 

Φάρος Ελπίδας ΑΜΚΕ, καθώς και δυνητικά με αντίστοιχους κώδικες άλλων σχετικών διεθνών 

οργανισμών. 

Η αρχική αξιολόγηση θα διεξαχθεί από την αρμόδια επιτροπή του φορέα και οι επικρατέστεροι 

υποψήφιοι/ες θα κληθούν μέσω ηλεκτρονικού μηνύματος σε συνέντευξη (με φυσική παρουσία 

ή ηλεκτρονικά), πριν την οποία θα πρέπει να προσκομίσουν (επί ποινή αποκλεισμού από τη 

διαδικασία αξιολόγησης) τα παρακάτω δικαιολογητικά: 

1. Φωτοαντίγραφο αποδεικτικού στοιχείου ταυτότητας (για τους/τις Έλληνες/ίδες πολίτες και 

τους  πολίτες άλλου κράτους μέλους της ΕΕ), ταυτότητα ομογενούς (για τους/τις Έλληνες/ίδες 
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ομογενείς) ή φωτοαντίγραφο της νόμιμης άδειας παραμονής σε ισχύ (για τους/τις αλλοδαπούς/ες 

τρίτων χωρών π.χ. ταυτότητα αναγνωρισμένου πρόσφυγα, δελτίο αιτούντος ασύλου) 

2. Αποδεικτικά των μορφωτικών και επαγγελματικών προσόντων (πτυχίο, πιστοποιήσεις κλπ.) 

3. Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος όπου απαιτείται 

4. Βεβαίωση της εργασιακής εμπειρίας 

Υποψήφιοι/ες που θα κληθούν και θα προσέλθουν στη συνέντευξη χωρίς τα παραπάνω έγγραφα, 

δε θα συμπεριληφθούν στην τελική διαδικασία αξιολόγησης. 

Η Φάρος Ελπίδας ΑΜΚΕ ακολουθεί την αρχή ίσων ευκαιριών τόσο στην πρόσληψη όσο και στη 

διαχείριση του προσωπικού της, συνεπώς θα αξιολογήσει τα προσόντα των υποψηφίων με βάση 

τα οριζόμενα στο παρόν έγγραφο. Τα βιογραφικά θα τύχουν απόλυτης εχεμύθειας. 

Σημειώνεται ότι κατά τη συνέντευξη μπορεί να ζητηθούν από τους υποψηφίους πρόσθετα 

στοιχεία  επιβεβαίωσης των προσόντων τους, τα οποία θα πρέπει να προσκομιστούν στο χρονικό 

πλαίσιο που θα απαιτείται. Η επεξεργασία προσωπικών δεδομένων πραγματοποιείται σύμφωνα 

με τις επιταγές του Νόμου 2472/97 περί προστασίας του ατόμου από την επεξεργασία δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα και του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 

του Συμβουλίου. Κάθε υποψήφιος διατηρεί δικαίωμα ενημέρωσης, πρόσβασης και αντίρρησης, 

όπως ορίζει ο πιο πάνω νόμος. 

Το επιλεχθέν προσωπικό θα απασχοληθεί με σύμβαση ορισμένου χρόνου αρχικής διάρκειας 2 

μηνών, με δυνατότητα επέκτασης κατόπιν αξιολόγησης. 

Στον ακόλουθο πίνακα αναλύεται το σύστημα μοριοδότησης και επιλογής του προσωπικού. 

 

Προσόν Μόριο (α) 

Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών σχετικός με 

το αντικείμενο (για τις θέσεις για τις οποίες  

απαιτείται πανεπιστημιακό πτυχίο) 

1 μόριο (συνολικά) 

Για κάθε επόμενο μεταπτυχιακό τίτλο 0,5  

μόριο (μέχρι 2 μόρια) 

Επάρκεια σε γλώσσες των ομάδων στόχου  

(γαλλικά, αραβικά, φαρσί, νταρί, ουρντού  

κτλ).  

 

 1 μόριο (μέχρι 2 μόρια) 

Κάθε χρόνος εργασιακής εμπειρίας σχετικής με 

το αντικείμενο και τα καθήκοντα της θέσης 

2 μόρια (μέχρι 8 μόρια) 

Προσωπική συνέντευξη από την ΜΚΟ Φάρος 

Ελπίδας 

Μέχρι 10 μόρια 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ: 

Περιγραφή απαιτούμενων προσόντων και καθηκόντων θέσεων 
 

 
 

Θέση 

Απασχόλησης 

Εκπαιδευτικός 

Επαγγελματικά / 

Τεχνικά Προσόντα 

• Τίτλος σπουδών που αντιστοιχεί σε εκπαιδευτικούς όλων των 
ειδικοτήτων, αντικειμένου που να ανταποκρίνεται στην ηλικία και τις  

ανάγκες των ανηλίκων 

• Καλή γνώση της αγγλικής ή γαλλικής γλώσσας (επίπεδο Β1/Β2) 

• Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασία κειμένων (β)  

υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου η οποία είναι 
επιθυμητό να αποδεικνύεται με : α) Πιστοποιητικά Πληροφορικής ή 
γνώσης χειρισμού Η/Υ β) Τίτλους σπουδών ειδικότητας 
Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ 

• Επιθυμητή η συμπλήρωση τουλάχιστον ενός έτους συναφούς  

επαγγελματικής εμπειρίας . 

Καθήκοντα Θέσης • Η αναγνώριση του μαθησιακού επιπέδου κάθε φιλοξενουμένου  

ανηλίκου και η κατάρτιση του σχετικού ατομικού εκπαιδευτικού  

σχεδίου, το οποίο αποτελεί μέρος του Α.Σ.Δ. 

• Η παρακολούθηση της φοίτησης των ανηλίκων στην τυπική 
εκπαίδευση 

• Ο σχεδιασμός και υλοποίηση εκπαιδευτικών προγραμμάτων και  

ενισχυτικής διδασκαλίας, δίνοντας προτεραιότητα στην εκμάθηση της  

ελληνικής γλώσσας 

• Η μέριμνα για την ένταξη των ανηλίκων σε προγράμματα  
επαγγελματικής κατάρτισης 

• Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων για την δημιουργική αξιοποίηση του  

• ελεύθερου χρόνου των ανηλίκων 

• Ο σχεδιασμός και υλοποίηση εκπαιδευτικών εκδρομών και  

ψυχαγωγικών προγραμμάτων 

 
 
 
 

Θέση 

Απασχόλησης 

Ψυχολόγος 
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Επαγγελματικά / 

Τεχνικά Προσόντα 

• Πτυχίο ΠΕ Ψυχολογίας 

• Καλή γνώση αγγλικής ή γαλλικής γλώσσας (επίπεδο Β1/Β2) 

• Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασία κειμένων (β)  

υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου η οποία είναι 
επιθυμητό να αποδεικνύεται με : α) Πιστοποιητικά Πληροφορικής ή 
γνώσης χειρισμού Η/Υ β) Τίτλους σπουδών ειδικότητας Πληροφορικής 
ή γνώσης χειρισμού Η/Υ 

• Άδεια άσκησης επαγγέλματος ή/και βεβαίωση εγγραφής στον οικείο 
επαγγελματικό σύλλογο 

Επιθυμητή η συμπλήρωση τουλάχιστον ενός έτους συναφούς 
επαγγελματικής εμπειρίας. 

Καθήκοντα Θέσης • Η αξιολόγηση της ψυχικής υγείας των ωφελούμενων και η σύνταξη 
ψυχολογικής εκτίμησης 

• Η οργάνωση και συμμετοχή σε ομαδικές και ατομικές συνεδρίες για 
την ψυχολογική υποστήριξη και ανάπτυξη δραστηριοτήτων και 
παρεμβάσεων  

• Η συμμετοχή στο σχεδιασμό και την υλοποίηση παρεμβάσεων για την 
ενημέρωση και ευαισθητοποίηση των ανήλικων  

• Η ψυχολογική πλαισίωση των ανηλίκων σε συνεργασία με τον 
κοινωνικό λειτουργό ή άλλο μέλος της διεπιστημονικής ομάδας 
ανάλογα με τις ανάγκες που προκύπτουν  

• Η παραπομπή των φιλοξενούμενων σε δομές πρωτοβάθμιας ή 
δευτεροβάθμιας ιατρικής περίθαλψης, εάν αυτό κρίνεται αναγκαίο 
βάσει της κατάστασης της ψυχικής υγείας τους 

• Η υλοποίηση των αρμοδιοτήτων του προσώπου αναφοράς  
 

 
 

Για την ΜΚΟ ΦΑΡΟΣ ΕΛΠΙΔΑΣ 
                                                                         Ο Πρόεδρος και Διαχειριστής 
 

ФΟΡΛΙΔΑΣ ΑΠΟΣTΟΛΟΣ 
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